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Program Degree Plan – نامج  المخطط العام للبر

The program degree plan is a list of courses needed to meet the degree requirements, organized as 

follows : 

نامج هو  : المطلوبة لتلبية متطلبات الدرجة، و يتم تصنيفها على النحو التالي  بالمقرراتقائمة المخطط العام للبر  

Core Curriculum Area 
 المتطلبات العامة

Credit Hours 
الساعات 
 المكتسبة

Courses 
 المقررات

Languages and Common 
Knowledge Package 
 اللغات و المعرفة العامة

9 ARAB 1301, ENGL 1303, EDUC 1370 

Mathematical and Natural 
Sciences Package 

 العلوم الرياضية و الطبيعية
6 

MATH 1342 & (BIOL 1306, BIOL 1322, ENVR 1301,  
ASTR 1303,  HEED 1300, CHEM 1311) 

Humanities and Arts Package 
 الانسانيات و الفنون

3 
PHIL 1371, LAWC 1301, HIST 1305, HIST 1306,  
DRAM 1351, DRAM 1352, PHIL 2376 

Social and Behavior Sciences 
Package 

السلوكية و الاجتماعيةالعلوم   
  3 

ECED 1373, ECED 1374, ISLA 1301, SOCI 1371,  
SOWK 1371, PSYC 1301, ECED 2370, GOVT 2373,  
GOVT 2374, PSYC 2371, PSYC 2372 

Digital Skills Package 
 المهارات الرقمية

  3 BCIS 1305 

Supplemental Package 
 المقررات التكميلية

  0  

Total Hours -الساعات الاجمالية    24  

Program Requirements 
نامج  متطلبات البر

  

Compulsory Courses 
 المقررات الإجبارية

21 
MIST 1371, MRKG 1371, ACCT 2372, ECON 2371,  
ECON 2372, BMGT 2379, FINC 2373 

Compulsory Concentration 
Courses 

 المقررات الإجبارية للتخصص الدقيق
0  

Elective Courses 
 المقررات الاختيارية

6  BUSI 1374, BUSI 1372, BMGT 2371 

Supporting Courses 
 المقررات الداعمة

9 BUSI 1371,  BMGT 1377, ACCT 2371 

Total Hours -الساعات الاجمالية    36  

Total Hours   60   -الساعات الاجمالية 
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Program Major Requirements 
نامج الرئيسية  متطلبات البر

Credit Hours 
الساعات 
 المكتسبة

Courses 
 المقررات

Languages and Common Knowledge 
Package 

 اللغات و المعرفة العامة
6 ARAB 1302, ENGL 1304 

Major Compulsory Courses 
 المقررات الاجبارية للتخصص

24 
BUSI 3350, MGMT 3370, MGMT 3371, HRMA 3370,  
MGMT 4353, MGMT 3374, PMGT 3370, HRMA 4372 

Major Compulsory Concentration 
Courses 

 المقررات الاجبارية للتخصص الدقيق
18 

HRMA 3371, HRMA 3372, HRMA 3374, HRMA 3376, 
HRMA 4371, HRMA 4373 

Major Elective Courses 
 المقررات الاختيارية للتخصص

9 
HRMA 3373, HRMA 3377, HRMA 4374, HRMA 4376, 
BUSI 3376, MGMT 4374, MGMT 4379 

Major Supporting Courses 
ة للتخصصمالمقررات الداع  

0  

Internship/Fieldwork 
ي 
/ العمل الميدان  ي

 التدريب المهن 
3 HRMA 4377 

Total Hours -الساعات الاجمالية    60  

Program Total Hours 
نامج الاجمالية  ساعات البر  

120  

 

 

Core Curriculum Area 
 المتطلبات العامة

Course Code 
 رمز المقرر

Course Title -اسم المقرر    
Prerequisite 
 المتطلب السابق

Credit 
Hours 
الساعات 
 المكتسبة

Lecture 
Hours 
ساعات 
 الحضور

Languages and Common Knowledge Package 
اللغات و المعرفة العامةحقيبة   

ARAB 1302 
Arabic Language II 

2اللغة العربية   
ARAB 1301 3 3 

ENGL 1304 
English 2 
ية  2اللغة الإنجلب    

ENGL 1303 3 3 
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Major Compulsory Courses       يةالإجبار مقررات التخصص  

Course Code 
 رمز المقرر

Course Title 
اسم المقرر   

Prerequisite 
 المتطلب السابق

Credit 
Hours 
الساعات 
 المكتسبة

Lecture 
Hours 
ساعات 
 الحضور

Practical 
Hours 
الساعات 
 التطبيقية

PMGT 3370 Introduction to Project Management 
BMGT 2379 or  

BMGT 2349 
3 3  

MGMT 3374 Strategic Management 
BMGT 1377 or  

BMGT 1327 
3 3  

MGMT 3370 Quality Management 
BMGT 2379 or  

BMGT 2349 
3 3  

BUSI 3350 Quantitative Analysis MATH 1342 3 3  

MGMT 3371 Organizational Behavior 
BMGT 1377 or  

BMGT 1327 
3 3  

HRMA 3370 Human Resource Management 
BMGT 1377 or  

BMGT 1327 
3 3  

MGMT 4353 Research Methods BUSI 3350 3 3  

HRMA 4372 
Senior Project-Human Resource 

Management 

MGMT 4353 And Per 
Departmental Approval 

3 3  

Major Compulsory Concentration Courses      المقررات الاجبارية للتخصص الدقيق 

Course Code 
 رمز المقرر

Course Title 
اسم المقرر   

Prerequisite 
 المتطلب السابق

Credit 
Hours 
الساعات 
 المكتسبة

Lecture 
Hours 
ساعات 
 الحضور

Practical 
Hours 
الساعات 
 التطبيقية

HRMA 3371 Talent Acquisition and Management HRMA 3370 3 3  

HRMA 3372 Performance Management HRMA 3370 3 3  

HRMA 3376 Personnel Training and Development HRMA 3370 3 3  

HRMA 4371 
Human Resources Information 

Systems 
HRMA 3370 And 

(MIST 1371 or MIST 1301) 
3 3  

HRMA 3374 
Compensation and Benefits 

Administration 
HRMA 3370 3 3  

HRMA 4373 Human Resources and Labor Laws 
HRMA 3370  And 

(BUSI 1374 or BUSI 1344 or 
BUSI 1372 or BUSI 1342) 

3 3  
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Major Elective Courses           الاختياريةلتخصص امقررات  

Course Code 
 رمز المقرر

Course Title 
اسم المقرر   

Prerequisite 
 المتطلب السابق

Credit 
Hours 
الساعات 
 المكتسبة

Lecture 
Hours 
ساعات 
 الحضور

Practical 
Hours 
الساعات 
 التطبيقية

Student can take 9 credit hours only –  9 يمكن للطالب اختيار   ساعات مكتسبة فقط  

HRMA 3373 Negotiation and Dispute Resolution HRMA 3370 3 3  

HRMA 3377 
International Human Resource 

Management 
HRMA 3370 3 3  

MGMT 4379 Innovation and Change Management MGMT 3370 3 3  

HRMA 4376 
Diversity Management in the 

Workplace 

HRMA 3370 
And 

MGMT 3371 
3 3  

HRMA 4374 
Strategic Human Resource 

Management 

HRMA 3370 
And 

MGMT 3374 

3 3  

MGMT 4374 Organizational Leadership 
BMGT 1377 or  

BMGT 1327 
3 3  

BUSI 3376 Decision Making Theory  BUSI 3350 3 3  

Internship/ Fieldwork              
 
/ العمل الميدان  التدريب العمل 

Course Code 
 رمز المقرر

Course Title 
اسم المقرر   

Prerequisite 
 المتطلب السابق

Credit 
Hours 
الساعات 
 المكتسبة

Lecture 
Hours 
ساعات 
 الحضور

Practical 
Hours 
الساعات 
 التطبيقية

HRMA 4377 
Internship – Human Resource 

Management 
Departmental Approval 3 3  
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Program Study Plan نامج     -الخطة الدراسية للبر

The program study plan includes the course’s distribution by semester during the academic year and the 

length of the program.  

نامج نامج توزيــــع المقررات حسب الفصل الدراسي خلال العام الدراسي وطول مدة البر  تتضمن الخطة الدراسية للبر

Credit Hours 

Languages and 

Common 

Knowledge Package 

 اللغات و المعرفة العامة

Major Compulsory 
Courses 

المقررات الاجبارية 

 للتخصص

Major Compulsory 
Concentration Courses 

 المقررات الاجبارية للتخصص الدقيق

Major Elective 
Courses 

المقررات الاختيارية 

 للتخصص

Internship/ 

Fieldwork 

/ التدريب  ي
المهن 

ي 
 العمل الميدان 

6 Credit Hours 24 Credit Hours 18 Credit Hours 9 Credit Hours 3 Credit Hours 

 

 

 

First Year   العام الدراس  الأول

Semester 1 (Fall xx) 15 Credit Hours 
ساعة مكتسبة 15 –الفصل الدراس  الأول   

 
Course Code 
 رمز المقرر

Course Name 
المقرراسم   

CH 
الساعات 
 المكتسبة

Pre-Requisite 
 المتطلب السابق

1 HRMA 3370 Human Resource Management 3 BMGT 1377 or BMGT 1327 

2 MGMT 3371 Organizational Behavior 3 BMGT 1377 or BMGT 1327 

3 ENGL 1304 English II 3 ENGL 1303 

4 PMGT 3370 Introduction to Project Management 3 BMGT 2379 or BMGT 2349 

5 ARAB 1302 Arabic II 3 ARAB 1301 

Semester 2 (Spring xx) 15 Credit Hours 
  
 
ساعة مكتسبة 15 –الفصل الدراس  الثان  

 
Course Code 
 رمز المقرر

Course Name 
 اسم المقرر

CH 
الساعات 
 المكتسبة

Pre-Requisite 
 المتطلب السابق

1 BUSI 3350 Quantitative Analysis 3 MATH 1342 

2 HRMA 3371 Talent Acquisition and Management 3 HRMA 3370 

3 MGMT 3374 Strategic Management 3 BMGT 1377 or BMGT 1327 

4 HRMA 3376 Personnel Training and Development 3 HRMA 3370 

5 Elective Course 
Choose from the Elective Courses 

package. 
3 

Refer back to the degree 
plan 
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Second Year   العام الدراس  
 
  الثان

Semester 1 (Fall xx) 15 Credit Hours 
ساعة مكتسبة 15 –الفصل الدراس  الأول   

 
Course Code 
 رمز المقرر

Course Name 
 اسم المقرر

CH 
الساعات 
 المكتسبة

Pre-Requisite 
 المتطلب السابق

1 MGMT 4353 Research Methods 3 BUSI 3350 

2 MGMT 3370 Quality Management 3 
BMGT 2379 or 

BMGT 2349 

3 HRMA 3372 Performance Management 3 HRMA 3370 

4 HRMA 3374 
Compensation and Benefits 

Administration 
3 HRMA 3370 

5 Elective Course 
Choose from the Elective Courses 

package. 
3 

Refer back to the 
degree plan 

Semester 2 (Spring xx) 15 Credit Hours 
  
 
ساعة مكتسبة 15 –الفصل الدراس  الثان  

 
Course Code 
 رمز المقرر

Course Name 
 اسم المقرر

CH 
الساعات 
 المكتسبة

Pre-Requisite 
 المتطلب السابق

1 HRMA 4372 
Senior Project-Human Resource 

Management 
3 

MGMT 4353 And 
Departmental Approval 

2 HRMA 4371 Human Resources Information Systems 3 
HRMA 3370 And   

(MIST 1371 or MIST 1301) 

3 HRMA 4373 Human Resources and Labor Laws 3 

HRMA 3370  And 
(BUSI 1374 or BUSI 1344 

or 
BUSI 1372 or BUSI 1342) 

4 Elective Course 
Choose from the Elective Courses 

package. 
3 

Refer back to the 
degree plan 

5 HRMA 4377 
Internship – Human Resource 

Management 
3 Departmental Approval 

 
 
 


